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INFORMAȚII CU PRIVIRE LA ACORDAREA SUMEI 

FORFETARE 

PERSOANELOR PROVENITE DIN ZONA CONFLICTULUI 

ARMAT DIN UCRAINA 

 

 Având în vedere prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 

22 din 12.04.2023 pentru modificarea și completarea Ordonanței de 

urgență a Guvernului nr. 15/2022 privind acordarea de sprijin și asistență 

umanitară de către statul român cetățenilor străini sau apatrizilor aflați în 

situații deosebite, proveniți din zona conflictului armat din Ucraina 

 

 precizăm că, începând cu data de 1 mai 2023, familiile și persoanele 

singure, beneficiare ale Deciziei de punere în aplicare (UE) 2022/382 a 

Consiliului, de constatare a existenței unui aflux masiv de persoane 

strămutate din Ucraina și având drept efect introducerea unei protecții 

temporare, vor beneficia, pentru o singură perioadă de maximum 4 luni 

consecutive, de o sumă forfetară lunară, pentru acoperirea cheltuielilor de 

cazare și hrană. 

 După împlinirea perioadei de 4 luni consecutive, familiile și persoanele 

singure, provenite din zona conflictului armat din Ucraina, beneficiază de 

suma forfetară lunară până la finalul anului 2023, pentru acoperirea 

cheltuielilor de cazare. 

 

Noile cuantumuri, condiții și mecanismul de acordare a acestora 

aplicabile de la 1 mai 2023: 

➢ pentru primele 4 luni consecutive, suma va fi compusă dintr-o 

sumă pentru acoperirea cheltuielilor de cazare în cuantum 

diferențiat, respectiv de 750 lei/lună pentru persoana singură și 

2000 lei/lună pentru o familie, precum și dintr-o sumă pentru 
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acoperirea cheltuielilor de hrană în cuantum de 600 lei/ lună 

pentru fiecare persoană. 

➢ începând cu a 5-a lună până la finele anului 2023, se acordă o 

sumă pentru acoperirea cheltuielilor de cazare în cuantum 

diferențiat, respectiv de 750 lei/ lună pentru persoana singură și 

2000 lei/lună pentru o familie. 

➢ pentru prima lună, singura condiție impusă este ca străinul să 

fie beneficiar al protecției temporare. 

➢ pentru următoarele 3 luni: 

              a) solicitantul și membrii familiei acestuia care îndeplinesc 

condițiile pentru a fi încadrați în muncă pe teritoriul României să fie 

înregistrați la una din agențiile județene pentru ocuparea forței de muncă 

sau a Municipiului București sau, după caz, să fie încadrați în muncă pe 

teritoriul României. 

             b) să aibă înscriși copiii minori care îndeplinesc condițiile pentru 

a frecventa o formă de învățământ preuniversitar, în 

grupe/clase/formațiuni de studiu din unitățile de învățământ preuniversitar 

în una din modalități: 

• în calitate de antepreșcolari, preșcolari sau elevi, sau 

• în calitate de audienți, sau 

• să frecventeze activități educaționale din oferta altor 

instituții/organizații, precum huburi sau centre educaționale 

organizate în unități de învățământ de către autorități ale 

administrației publice locale sau organizații neguvernamentale 

din zonele cu un număr mare de beneficiari ai Deciziei de punere 

în aplicare (UE) 2022/382, centre Blue Dot, palate și cluburi ale 

copiilor, centre comunitare de învățare permanentă, centre 

educaționale pentru preșcolari, școli de artă sau centre culturale. 

➢ începând cu a 5-a lună până la finalul anului 2023: 

a) solicitantul și membrii de familie ai acestuia să fie încadrați în muncă; 

b) să aibă înscriși copiii minori, potrivit modalităților descrise mai sus. 

 

Condiția privind încadrarea în muncă nu se aplică în cazul următoarelor 

categorii de persoane, numai dacă prezintă documente care să facă dovada 

situației de fapt: 

• persoanele care urmează o formă de învățământ superior 

acreditată la zi în România; 

• persoanele cu dizabilități care prezintă certificate de încadrare în 

grad de handicap eliberate de Comisia de evaluare a persoanelor 

adulte cu handicap din România; 

• persoanele cu vârsta peste 65 de ani; 

• persoana care are în creștere sau în îngrijire un copil în vârstă de 

până la 2 ani, respectiv 3 ani, în cazul copilului cu handicap. 

 

Autor: Alexandra Isacu 

 

 



 
Centrul pentru prevenirea și combaterea 
violenței în familie 
 

  0372.799.098  

 violentainfamilie@dasmclujnapoca.ro 

 

 
 
 

 

 

Serviciul Management de proiecte și  
Dezvoltare comunitară  

managementproiecte@dasmclujnapoca.ro   

 0736350532 
 

 

 

 

 

 

 

Skirt Bike 2023 

 

Centrul pentru Prevenirea și Combaterea Violenței în Familie din cadrul  

Direcției de Asistență Socială și Medicală a participat sâmbată, 20 mai 

2023, la campania de informare și conștientizare a fenomenului violenței 

domestice, parte a evenimentului Skirt Bike Cluj.  

Evenimentul a fost organizat de Rotary Club Cluj-Napoca Opera, cu 

sprijinul Primăriei Municipiului Cluj-Napoca, integrat în cadrul Zilelor 

Clujului 2023. 

 

 
 

                                                                  Autor: Raluca Farcaș 

 

Zilele Clujene ale Economiei Sociale, ediția a VIII-a, 2023 

 

Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Departamentul de Asistenţă 

Socială, Universitatea ”Babeş-Bolyai, în colaborare cu Direcţia de 

Asistenţă Socială şi Medicală, Consiliul Local Cluj-Napoca, Agenția 

Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Cluj, Asociația pentru 

Ajutorarea şi Protejarea Handicapaţilor Neuropsihici Cluj – Centrul de zi 

„Sf. Maria”, Cluj-Napoca, Fundația Caritabilă Sfântul Daniel, Turda, 

Asociația Umanitară „Împreună pentru Ei”, Baia Mare, Fundația Civitas 

pentru Societatea Civilă, Cluj-Napoca, Organizația Studenților din 

Universitatea Babeș-Bolyai, Federația Tinerilor din Cluj, Eyes Love 

Coffee SRL (întreprindere socială și unitate protejată) și Fundația pentru 

Îngrijirea Vârstnicului, Cluj-Napoca au organizat cea de-a VIII-a ediție a 

Zilelor Clujene ale Economiei Sociale, în perioada 22 – 26 mai 2023.  

În cadrul „Zilelor Clujene ale Economiei Sociale” s-au desfășurat: 

activităţi destinate incluziunii pe piața forței de muncă a absolvenților și 

persoanelor vulnerabile, activități de prezentare a proiectelor de interes, 

precum „Eco3 – Sustainability Management and Green Controlling in the 

Social Economy” sau „Suntem alături de TINE(ri)!”, cod SMIS 2014: 

135172, workshop-uri destinate profesioniștilor ce activează în cadrul 

unor structuri de economie socială şi organizaţii nonprofit, târg al 

întreprinderilor de economie socială.  

Activitățile derulate sub egida „Zilelor Clujene ale Economiei Sociale” 

stimulează creşterea responsabilităţii sociale şi nivelul de implicare a 
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tuturor actorilor locali angajaţi în dezvoltarea locală, prin dezvoltarea 

parteneriatelor şi acţiunilor conjugate între structuri de economie socială, 

instituţii publice, comunităţi, mediul de afaceri şi cel universitar. 

 

 
                                  Autori: Conf. Univ. Adina Rebeleanu, Ruxandra Dobre  

 

Propuneri de proiecte depuse spre finanțare în luna mai 2023 

 

 

În luna mai 2023 DASM, prin Serviciul Management de proiecte și 

dezvoltare comunitară, a contribuit la elaborarea și a depus, în calitate de 

partener, două propuneri de proiecte în cadrul Programului AMIF al 

Comisiei Europene, apelul Integration and inclusion at regional and local 

level: 

- proiectul Building Migrants’ Rights as Human Rights through 

Enhanced Participation and Sustainable Integration Mechanisms depus 

spre finanțare de către PATRIR în parteneriat cu DASM, CEIPES (Italia), 

KMOP (Grecia) și Council for Migrants Graz (Austria) urmărește 

îmbunătățirea integrării migranților și refugiaților în comunitățile gazdă 

la nivel local, regional și național în 5 țări UE (România, Grecia, Italia, 

Ungaria și Austria), prin sprijinirea creării (în România și Ungaria) și/sau 

dezvoltării unor mecanisme complete de integrare (Austria, Grecia, Italia) 

la nivel local/regional în comunitățile gazdă. 

- proiectul Urban and Rural Better Inclusion Strategies (URBIS) a 

fost depus spre finanțare de către Actionaid International (Italia) în 

parteneriat cu DASM (România), Sudwind Verein fur 

Entwicklungspolitik und Globale Gerechtigkeit (Austria), Center for 

Sustainable Communities  Development Foundation (Bulgaria), PATRIR 

(România), Alianza por la Solidaridad (Spania), Garten der Begegnung 

(Austria), Regione Campania (Italia), Municipality of Pernik (Bulgaria), 

Ayuntamiento de Sevilla (Spania), Association Europeenne pour la 

Democrat (Franța) și urmărește să faciliteze integrarea pe termen lung a 

persoanelor care au nevoie de protecție internațională și a migranților prin 

îmbunătățirea accesului acestora la servicii locale de calitate și la sistemul 

de asistență socială și prin crearea unui mediu favorabil pentru a se bucura 

de dreptul lor la protecție, locuință, educație, muncă etc.        
Autor: Ioana Oltean 

 



Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul 

Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritară 4: 

Incluziunea socială şi combaterea sărăciei. 

Titlul proiectului: PROTECT(ie) – Prevenirea Riscurilor prin 

servicii de specialitate oferite la Timp Elevilor, Copiilor și 

Tinerilor, aflaţi în risc de separare de familie în municipiul Cluj-

Napoca 

Contract de finanțare nr. POCU/476/4/18/ 130413  

Beneficiar: Direcția de Asistenţă Socială şi Medicală (DASM) 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Activități în cadrul Proiectului “PROTECT(ie) – Prevenirea 

Riscurilor prin servicii de specialitate oferite la Timp Elevilor, 

Copiilor și Tinerilor, aflați în risc de separare de familie în 

municipiul Cluj-Napoca” 

 

În proiectul „PROTECT(ie) – Prevenirea Riscurilor prin servicii de 

specialitate oferite la Timp Elevilor, Copiilor și Tinerilor, aflaţi în risc de 

separare de familie în municipiul Cluj-Napoca”, SMIS 130413, în cursul 

lunii mai 2023, în cadrul activității  - Furnizarea de servicii și beneficii 

sociale pentru grupul ţintă/S.A 3.2. Oferirea de servicii de consiliere 

psihologică, medicală, juridică și socială, s-au desfășurat 369 de întâlniri 

individuale și ateliere de grup (fizic și online) cu copii/tineri din grupul 

țintă pe domenii și tematici diverse (asistență socială, consiliere 

psihologică, medicală, juridică, nutriție sănătoasă, dezvoltare personală-

autocunoaștere, igienă, sănătate, jocuri și socializare). Beneficii acordate 

copiilor din grupul țintă al proiectului:  369 porții de hrană/masă caldă 

livrate la domiciliu copiilor prezenți la activități, prin intermediul 

serviciului de catering achiziționat în proiect. 

În luna mai 2023 prin proiect, în cadrul activității A4 - Acordare de 

subvenții/premii, s-au acordat premii copiilor beneficiari din grupul țintă 

pentru participarea și implicarea în activitățile proiectului.  

Astfel, s-au acordat premii (seria 3) pentru un număr de 45 de copii din 

grupul țintă, după cum urmează:  

- premiul I – pentru 19 copii care au înregistrat în ultimele 10 luni o 

participare și frecvență foarte bună la activități 

- premiul II – pentru 17 copii care au avut o participare/frecvență bună  

- premiul III - pentru 9 copii care au avut o participare satisfăcătoare la 

activități.  

Premiile s-au decernat copiilor beneficiari în cadrul unui eveniment 

organizat de DASM, cu sprijinul Primăriei municipiului Cluj-Napoca, în 

data de 30.05.2023, în sala mare de festivități din cadrul Centrului de 

Cultură Urbană, Casino, de la ora 14.00, cu prilejul sărbătorii zilei de 1 

iunie – Ziua Internațională a Copilului. 

 

 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

În luna mai 2023, în cadrul subactivității A3.3 Educație și dezvoltare 

timpurie s-au desfașurat activități specifice cu grupul țintă de catre de 

furnizorul de servicii Avangarde Business Group SRL, responsabil cu 

organizarea de ateliere tematice, după cum urmează: Atelier de scriere 

creativă, Seria 1 din data de 6 mai 2023 – 12 copii participanți; Atelier de 

scriere creativă, Seria 2 din data de 7 mai 2023 – 5 copii participanți; 

Atelier de scriere creativă, Seria 3 din data de 13 mai 2023 – 18 copii 

participanți; Atelier de scriere creativă, Seria 4 din data de 14 mai 2023 – 

7 copii participanți; Atelier de storytelling- Dă voce Povestitorului din 

Tine , Seria 3 din 14 mai 2023 – 10 copii participanți; Atelier de scriere 

creativă, Seria 5 din data de 20 mai 2023 – 3 copii participanți; Atelier de 

storytelling-Dă voce Povestitorului din Tine, Seria 2 din 20 mai 2023 – 

12 copii participanți; Atelier de storytelling- Dă voce Povestitorului din 

Tine, Seria 3 din 21 mai 2023 – 6 copii participanți; Atelier de metode de 

învățare prin experiență, seria 3, din data de 21 mai 2023 – 9 copii 

participanți; Atelier de metode de învățare prin experiență, seria 4, din 

data de 27 mai 2023 – 9 copii participanți; Atelier de storytelling - Dă 

voce Povestitorului din Tine, Seria 4 din 27 mai 2023 – 10 copii 

participanți; Atelier de metode de învățare prin experiență, seria 5, din 

data de 28 mai 2023 – 8 copii participanți; Atelier de storytelling - Dă 

voce Povestitorului din Tine, Seria 5 din data de 28 mai 2023 – 7 copii 

participanți. 

Autor:  Cristian Hetea  

 

Activități în cadrul proiectului Inclusive Decisions (IncluDe) 

 

Luna mai a început cu una dintre cele mai vesele și productive activități 

din cadrul proiectului Inclusive decisions (IncluDe), finanțat prin 

programul Erasmus Plus al Uniunii Europene, fiind startul în formarea a 

5 tineri cu deficiențe de vedere de a deveni influenceri și ambasadori ai 

întregii comunități de persoane cu deficiențe de vedere.  

Cei 5 tineri reprezintă grupul țintă care, pe parcursul proiectului, va deveni 

un grup consultativ și informativ care va colabora cu factorii de decizie 

locali. Pentru a atinge acest obiectiv, aceștia vor folosi rețelele sociale ca 

instrument, devenind influenceri. 

Provocării noastre a răspuns Bogdan Bob Rădulescu, actor, antreprenor, 

lider civic și cetățean activ, mai ales în cauzele comunitare, ecologice și 

umanitare. Este un povestitor remarcabil, are o imaginație incredibilă și o 

creativitate debordantă. Ne-am convins de toate acestea atunci când a 

răspuns cu un da hotărât solicitării noastre! Am povestit, am descris, am 

analizat nevoile noastre, iar dânsul a trasat liniile trainingului nostru 

online. 

Întâlnirea a fost una benefică nu doar pentru tinerii noștri viitori 

influenceri sociali, cât și pentru noi, membrii Asociației Babilon Travel 

(coordonatorul proiectului) și ai Direcției de Asistență Socială și Medicală 

(instituție parteneră).  

Așadar, Bob ne-a școlit în tot ceea ce înseamnă social media, Facebook, 

Instagram, Tik Tok, rolul acestora în promovarea diferitelor mesaje, 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin 

Programul Operațional Capital Uman 2014-2020 

 
Proiectul “Suntem alături de TINE (ri)!”este finanțat prin 

Programul Operațional Capital Uman 2014-2020, Componenta 

1 „Prima cameră” – Instrumente inovative pentru integrarea 

socio-profesională a tinerilor care părăsesc sistemul de protecție 

specială- Regiuni mai puțin dezvoltate, Axa prioritară 4: 

Incluziunea socială și combaterea sărăciei, Obiectivul tematic 9, 

Prioritatea de investiții 9.iv - Creşterea accesului la servicii 

accesibile, durabile şi de înaltă calitate, inclusiv asistenţă 

medicală şi servicii sociale de interes general Obiective specifice 

4.12 Reducerea numărului de copii și tineri plasați în instituții 

prin furnizarea de servicii la nivelul comunității şi 4.13 Creșterea 

numărului tinerilor care părăsesc sistemul instituționalizat (cu 

vârsta de până la 18 ani) pregătiți pentru a avea o viață 

independent.  

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul 

Operațional Capital Uman 2014-2020 

 

 
 

sfaturi și trucuri legate de acumularea de “urmăritori” online și de orele la 

care traficul este mai intens etc.  

Mai mult, deși s-au luat intens notițe, am planificat o viitoare întâlnire față 

în față pentru a analiza primele materiale realizate de tineri în urma acestui 

training. 

Cei cinci participanți vor avea o întâlnire lunară coordonată de ei înșiși, 

unde vor discuta despre cele mai importante informații adunate, fiind 

„influenceri sociali” și vor elabora un raport lunar, transmis factorului de 

decizie implicat în acest proiect, Direcția de Asistență Socială și Medicală. 

Proiectul urmărește dezvoltarea de noi abilități și concepte legate de 

abilitățile digitale a 5 tineri cu deficiențe de vedere din fiecare țară 

parteneră, prin instruirea acestora pentru a deveni influenți pe rețelele de 

socializare pe subiecte de incluziune, accesibilitate și probleme comune 

pentru comunitatea deficienților de vedere.  

Pe baza experienței acumulate în timpul proiectului, tinerii vor continua 

să fie activi pe platformele de social media, pentru a împuternici din ce în 

ce mai mulți tineri cu deficiențe de vedere să devină participanți mai activi 

la viața democratică a comunității locale. 

Autor: Alexandra Isacu 

 

COMUNICAT  

cu privire la promovarea proiectului ”Suntem alături de TINE(ri)!„ 

cod SMIS 2014:131572, în cadrul ”Zilelor Clujene ale Economiei 

Sociale 2023” 

 

În data de 25 mai 2023, în intervalul orar 10:30-12:30, echipa proiectului 

”Suntem alături de TINE(ri)! a fost prezentă la sediul Facultății de 

Sociologie și Asistență Socială al Universității ”Babeș-Bolyai” Cluj-

Napoca, unde au fost susținute prezentări în cadrul ”Zilelor Clujene ale 

Economiei Sociale 2023”. 

În cadrul evenimentului, directorul Centrului Regional de Formare 

Profesională a Adulților Cluj, d-na Adriana Filip, managerul de proiect al 

proiectului ”Suntem alături de TINE(ri)’’ d-na Popa Arianda, 

coordonatorul de activități DGASPC SM, d-na Șuteu Mihaela, alături de 

membrii echipei de proiect ai Direcției de Asistență Socială și Medicală, 

au prezentat modalitățile de inserție socio-profesională pentru tinerii 

instituționalizați/ ieșiți din sistemul de protecție specială. 

Proiectul se derulează în perioada 04.01.2021-31.12.2023 și își propune 

dezvoltarea unor pachete de servicii integrate la nivelul comunităţii pentru 

52 copii şi/sau tineri din județul Cluj şi din judeţul Satu Mare, care 

urmează să părăsească sistemul instituţionalizat de protecţie a copiilor 

şi/sau care au părăsit sistemul instituţionalizat de protecţie a copiilor, în 

vederea asigurării tranziţiei de la sistemul instituţionalizat la servicii la 

nivelul comunităţii. 

Mulțumim doamnei șef serviciu DASM- Carmen Ciornei pentru 

moderarea evenimentului, membrilor echipei de proiect pentru implicare 

și participare, precum și vorbitorilor din partea partenerilor pentru 

susținerea prezentărilor. De asemenea, mulțumim doamnei Conf. univ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin 

Programul Operațional Capital Uman 2014-2020 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin 

Programul Operațional Capital Uman 2014-2020 

 
 
 
 

Adina Rebeleanu pentru invitația lansată de participare la eveniment, 

precum și pentru susținerea oferită.  

                            

Autor:  Popa Arianda Manuela 

 

Curs de nivel II, specializarea: ”Cofetar„ desfășurat în cadrul 

proiectului ”Suntem alături de TINE(ri)!” 

 

În cadrul proiectului “Suntem alături de TINE (ri)!”, cod SMIS 2014: 

135172, se desfășoară în municipiul Satu Mare programul de calificare 

profesională în meseria de ”Cofetar”- calificare Nivel II, pentru 14 tineri 

cu măsură de protecție specială sau ieșiți din sistemul de protecție specială 

cu domiciliul sau reședința situată pe raza județului Satu Mare.  

Programul de pregătire profesională se desfășoară în perioada 20.02.2023-

27.06.2023, iar orele de pregătire teoretică sunt alternate cu pregătirea 

practică, care se desfășoară la Cofetăria „Micu” din municipiul Satu Mare. 

  

 
 

Autor:  Popa Arianda Manuela 

 

2 noi beneficiari ai sprijinului pentru plata chiriilor și a utilităților, 

în cadrul proiectului “Suntem alături de TINE (ri)!” 

 

În cadrul proiectului “Suntem alături de TINE (ri)!”, cod SMIS 2014: 

135172, 2 noi tineri (care au părăsit sistemul de protecție specială) au 

început să beneficieze de sprijin financiar pentru plata chiriilor și a 

utilităților aferente unor apartamente cu o cameră, închiriate în municipiul 

Satu Mare. 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Începând cu anul 2021 și până la acest moment, un număr total de 25 tineri 

din Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest au beneficiat și/sau beneficiază de 

sprijin financiar pentru plata chiriilor și a utilităților, aferente unor 

apartamente închiriate în municipiul Cluj-Napoca și în municipiul Satu 

Mare. Sprijinul financiar poate fi acordat pe o perioadă de maxim 24 luni, 

dar nu mai târziu de data finalizării proiectului: 31.12.2023. 

Sprijinul financiar pentru plata chiriilor și a utilităților este însoțit de alte 

măsuri de sprijin (inclusiv de cursuri de calificare profesională) și de 

servicii de consiliere (socială, psihologică, juridică, vocațională, activități 

de dezvoltare a deprinderilor de viață independentă, etc.), care să faciliteze 

procesul de integrare a tinerilor în comunitate. 

 

 
 

Autor:  Popa Arianda Manuela 

 

 

Activitate de mentorat cu tema protecția mediului și ecologizarea, 

desfășurată în cadrul proiectului ”Suntem alături de TINE(ri)!” 

 

 

În cadrul proiectului “Suntem alături de TINE (ri)!”, cod SMIS 2014: 

135172, echipa DGASPC SM a desfășurat în zona turistică- Balta Odoreu 

din județul Satu Mare, o activitate de mentorat cu tema protecția mediului 

și ecologizarea.  

În cadrul activității, beneficiarii Casei de Tip Familial ”Iris” din localitatea 

Berindan au fost informați și responsabilizați cu privire la rolul și 

importanța protecției mediului înconjurător.  

 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional 

Capital Uman 2014-2020 

 

 

Autor- Șuteu Mihaela 
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Luna mai la Centrul de Zi pentru Vârstnici nr. 1 (CZV1) 

 

Luna mai 2023, pentru seniorii CZV1 a fost cea în care timpul dedicat 

repetițiilor Ansamblului ”Armonia Seniorilor” s-a materializat în 

participarea seniorilor la mai multe spectacole. 

Asfel, în data de 21 mai 2023 la ora 12,30, am avut onoarea și bucuria de 

a participa la Zilele Clujului cu un spectacol de cântece patriotice și jocuri 

populare, în deschiderea Regalului Folcloric și cu un moment artistic în 

cadrul workshop-ului de dans latino adresat persoanelor de toate vârstele, 

care a avut loc în Parcul Central, la Foișor, la ora 16,00 și a fost organizat  

sub îndrumarea atentă și plină de bucurie a instructorului coregraf 

Andrada Nistorică și a voluntarilor Laura Picovici și Andrei Crivăț de la 

Școala de dans BAILArte.  

 

 
 

Această lună ne-a adus bucuria unor cursuri interesante la Universitatea 

Seniorilor CZV1, un proiect care are drept scop permanentizarea 

conferințelor pe diverse teme și domenii și menținerea seniorilor în zona 

activării intelectuale. 

În data de 5 mai 2023, tema prezentată de lectorii licențiați în psihologie, 

Maria Șoancă și Diana Berinde, a fost una de mare interes pentru seniorii 

CZV1:”Ce este Boala Alzheimer?” Intersecția dintre ”Nu mă uita” și 

”Păstrarea amintirilor”.  

 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cursul de Nutriție cu tema:”Alimentația în bolile cardiovasculare” 

structurat în două părți și moderat de lectorul Ioana Moldovan, tehnician 

nutriționist, s-a bucurat de prezența multor seniori în sala de curs, 

interesați de informațiile primite live și de materialele puse la dispoziție, 

în format electronic, de lectorul atent la solicitările venite din partea 

publicului auditor. 

 

 
 

Zilele Culturii Poloneze au generat oportunitatea ca, în data de 23 mai 

2023, în cadrul Universității Seniorilor (UaS) de la CZV1, să ne bucurăm 

de prezența deosebit de plăcută a lectorului Ioana Diaconu-Mureșan și a 

regizorului Virgil Mureșan. Poezia poloneză, de această dată adusă în fața 

seniorilor prin scrierile unor poeți, nu a făcut decât să completeze prima 

întâlnire din 9 martie 2023, unde poeziile prezentate erau scrise de poete. 

 

Poezia a continuat să preocupe seniorii Centrului, astfel că aceștia au 

considerat că ar fi minunat să dea curs invitației studenților de la 

Facultatea de Psihologie și Științe ale Educației, care fac parte din din 

trupa DramaticPsy, ghidată de regizorul Virgil Mureșan, de a participa la 

o întâlnire cu EMOȚII literar-artistice, la Casino, Centrul de Cultură 

Urbană, sâmbătă, 27 mai 2023.  

 

 
 

O duminică minunată a fost și cea din data de 28 mai 2023, pe care am 

petrecut-o într-un loc ce părea desprins dintr-o poveste, Gâlgăul 

Almașului, unde am fost invitați să participăm, cu Ansamblul ”Armonia 



 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seniorilor”, cu un program folcloric la un eveniment foarte frumos 

intitulat: ,,Credință și tradiție în tinda bisericii". 

Oameni frumoși, îmbrăcați în haine de sărbătoare tradiționale, gazde 

primitoare, public pornit să se bucure din tot sufletul, să susțină cu aplauze 

generoase fiecare artist, toate acestea ne-au încântat! 

Mulțumim doamnei Leontina Prodan care ne-a întâmpinat și ne-a bucurat 

sufletul, povestindu-ne despre istoria locurilor, despre tradiții și legende 

transmise de la o generație la alta. 

Mulțumim preotului paroh Cristian Oancea, care ne-a invitat și domnului 

Vasile Țibre care a deschis, de la Ugruțiu, calea către această colaborare 

frumoasă.  

La întoarcere am făcut un popas în Grădina Botanică din Jibou. Acea zi ar 

putea concura la titlul de: ZIUA PERFECTĂ. 

Anul trecut am avut bucuria de a cunoaște trei studenți de la Facultatea de 

Științe Politice, Administrative și ale Comunicării (FSPAC) din cadrul 

UBB, care au solicitat să realizeze o cercetare ce presupunea o serie de 

activități cu seniorii. Lucrarea lor a fost apreciată cu nota maximă de 

cadrele universitare de la facultate, iar două dintre studente au continuat 

să facă voluntariat la CZV1.  

Anul acesta au adus și alți colegi care au inițiat activități cu seniorii, pentru 

lucrările lor de semestru. Interacțiunea a fost deosebit de avantajoasă atât 

pentru studenți, cât și pentru seniorii CZV1. Câteva imagini de la o parte 

dintre activitățile derulate la CZV1 cu studenții de la FSPAC. 

 

 
 

ACTIVITĂȚILE ZILNICE:  

Printre activitățile zilnice ale CZV 1 se numără faptul că seniorii noștri 

participă la diverse competiții de cunoștințe generale, șah, rummy sau 

ping-pong, se amuză la Râsotekă, dansează salsa și bacheata, învață să 

cânte la pian, participă la cursuri de dezvoltare personală, urmăresc cu 

interes cursurile de limbi străine sau cele de arte vizuale, cântă și joacă 

popular. Seniorii de la CZV1 sunt încântați atât de oportunitatea formării 

continue, cât și de faptul că pot să facă recuperare în sălile de kinetoterapie 

sau fizioterapie ale Centrului, sub supravegherea atentă a unor 

profesioniști. 

Autor: Mihaela Marcovici 
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Activități în luna mai  în cadrul proiectului Erasmus Plus 

ID ”2022 -1-RO01-KA121-ADU-000059063” 

 

În perioada 8-15 mai 2023, 6 dintre membrii Centrului pentru Vârstnici 

nr. 2, alături de un însoțitor s-au deplasat în Barcelona, Spania, prin 

programul Erasmus+, în cadrul proiectului cu ID 2022-1-RO01-KA121-

ADU-000059063.  

Mobilitatea cu scopul învățării a presupus multiple activități și vizite care 

să ofere șansa beneficiarilor de a dobândi abilități și a utiliza tehnologia 

într-un mod practic, care să le permită să se bucure din plin de toate 

locurile și obiectivele vizitate.  

Îmbinând curiozitatea cu învățarea, seniorii noștri ne-au demonstrat, încă 

o dată, cât de importante sunt implicarea, deschiderea și flexibilitatea și 

suntem convinși că această experiență le va fi de folos de acum atât pentru 

activitățile cotidiene cât și pentru viitoarele deplasări. 

Participanții au avut ocazia de a vizita centre, de a participa atât la ateliere 

și activități cât și la turul cultural al orașului. Printre obiectivele admirate 

se numără: Casa Batllo (Gaudi), statuia lui Columb, Parc de la Ciutadella, 

Muzeul de arheologie – situl imperiului roman, Placa Catalunia, Muzeul 

de istorie, Sagrada Familia, porturi și plaje dar și multe altele. În cadrul 

vizitelor, tehnologia a fost de cele mai multe ori mijlocul prin care grupul 

nostru a ajuns la obiectivele planificate și prin intermediul căreia s-au 

bucurat din plin de toate informațiile disponibile, de asemenea aceste 

vizite au fost un bun prilej de socializare și familiarizare cu cultura locală. 

Despre toate aceste experiențe inedite grupul ne-a povestit cu detalii și 

amănunte la întâlnirea din data de 23.05.2023, unde alături de echipa de 

implementare a proiectului, ceilalți beneficiari ai CZV 2 au ascultat cu 

interes poveștile frumoase pe care le-au trăit seniorii noștri în această 

mobilitate.  

Sperăm ca această întâlnire a reușit să transmită importanța implicării în 

viața societății, indiferent de vârstă, și totodată, a deschis apetitul pentru 

învățare și mobilități viitoare. Vă mulțumim pentru implicare! 

 

 
 

Programul de mobilitate în scopul învățării este implementat de Muzeul 

Etnografic al Transilvaniei, în calitate de coordonator, împreună cu 

Direcția de Asistență Socială și Medicală, Centrul Județean pentru 

Conservarea și Promovarea Culturii Tradiționale Cluj, Muzeul Județean 

mailto:czv2@dasmclujnapoca.ro
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de Etnografie și Artă Populară Maramureș și Muzeul Memorial ”Octavian 

Goga”, în calitate de beneficiari, membrii de consorțiu. Proiectul este 

finanțat de către Agenția Națională pentru Programe Comunitare în 

Domeniul Educației și Formării Profesionale prin Programul Erasmus 

+, Acțiunea-cheie 1: Mobilitatea persoanelor vârstnice în scopul învățării, 

al Comisiei Europene. 

Conţinutul prezentei postări reprezintă responsabilitatea exclusivă a 

autorilor, iar Agenţia Naţională şi Comisia Europeană nu sunt 

responsabile pentru modul în care va fi folosit conţinutul informaţiei. 

 

Autor: Daniel Mătiță 

 

Vizita unui grup de studenți de la University of Applied Sciences din 

Viena la DASM  

 

În 9 mai 2023, Direcția de Asistență Socială și Medicală a găzduit vizita 

unui grup de studenți de la University of Applied Sciences din Viena, 

Austria, însoțiți de profesorii acestora și de studenți și profesori de la 

Universitatea Babes-Bolyai, Departamentul de Asistență Socială, cu care 

DASM are o lungă relație de colaborare.  

În cadrul vizitei a fost realizată o prezentare a instituției noastre, a 

departamentelor și a proiectelor în curs de implementare ale acesteia, 

oferindu-se o perspectivă asupra sistemului social și de asistență socială 

din România.  

În urma prezentării, aceștia au adresat întrebări referitoare la sistemul de 

asistență socială din România, la instituția noastră, la anumite proiecte 

derulate de DASM (precum OSSPC, CARE4SUD, PROTECT (ie), 

Suntem alături de tine(ri)!, Inclusive Decisions, Pata 2), precum și la unele 

aspecte ale implementării proiectelor cu fonduri nerambursabile.  

În plus au existat și discuții referitoare la efectele situației generată de 

războiul din Ucraina, la legislația națională și la sprijinul și serviciile 

sociale acordate refugiaților din Ucraina, în această perioadă, în Cluj-

Napoca.        

                         

 
                                  

 Autori: Conf. Univ. Adina Rebeleanu, Crina Moisă 
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Participare la evenimentul Making Cluj Thrive Together 

 

Institutul Român pentru Pace - PATRIR în parteneriat cu Primăria și 

Consiliul Local Cluj-Napoca, Radisson Blu Hotel, Cluj International 

Women’s Club, Cluj International Committee și Lions Club Transilvania, 

au marcat oficial începutul inițiativei Making Cluj Thrive Together printr-

un eveniment organizat în 15 mai 2023, la Radisson Blu Hotel Cluj.  

Acest eveniment major este o inițiativă de pionierat în România și a 

prezentat modul în care afacerile naționale și internaționale pot să 

prospere cu ajutorul femeilor internaționale care trăiesc în Cluj-Napoca.  

Evenimentul a fost deschis de Emilia Botezan (Primăria Cluj-Napoca), 

Georgeta Moldovan (Cluj International Committee), Mihaela Bercea 

(Cluj International Women’s Cluj) și Simina Fodor (Lions Club 

Transilvania).  

În cadrul celor două panel-uri (Innovation și Success), femei de afaceri, 

antreprenoare și experte au vorbit despre oportunitățile și provocările pe 

care femeile internaționale le întâmpină pe piața muncii în România și au 

propus implementarea de programe incluzive și de management al 

diversității în cadrul companiilor și autorităților publice cu competențe în 

domeniul migrației, muncii și antreprenoriatului.  

Speaker-ii care ne-au inspirat pe parcursul celor două panel-uri au fost 

Simona Baciu (Transylvania College), Ioana Chiorean (Women in Tech 

Cluj), prof.univ.dr. Maria Carmen Pantea (UBB, Facultatea de Sociologie 

și Asistență Socială), Diane Roman Inamahoro (Tarnița Yachting Club), 

Pelagie NgweAchiri (PelPenn African Cuisine) și Dr. Souzan Bani-Al-

Marjeh.  

Aproximativ 60 de reprezentanți din mediul de afaceri, instituții publice 

organizații neguvernamentale și cetățeni internaționali au luat parte la 

acest eveniment.  

 

 
 

În perioada iunie – octombrie 2023, în continuarea acestui demers, 

PATRIR va organiza training-uri dedicate femeilor internaționale și 

actorilor locali, pentru facilitarea accesului la piața forței de muncă, 

precum și activități practice dedicate dezvoltării aptitudinilor femeilor.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Autori newsletter: Crina Moisă, Daniel Matiță 

Serviciul Management de Proiecte și Dezvoltare 

Comunitară, DASM, Cluj-Napoca. 

Evenimentul Making Cluj Thrive Together a fost organizat în cadrul 

proiectului european ENFEM - Female TCNs Integration in local 

Communities through Employability and Entrepreneurship Local 

Oriented Strategies (101038287 — ENFEM — AMIF-2020-AG). 

La eveniment au participat și 2 reprezentanți ai DASM, din cadrul 

Serviciului Management de proiecte și dezvoltare comunitară.  

 

Autori: Alis Costescu (PATRIR), Crina Moisă 


